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Dans le cadre du CTDCO (Comité Territorial de Développement des Compétences et de l’Orientation), la 
Région Grand Est, ses partenaires de l’emploi, de l’insertion et les branches professionnelles établissent 

un diagnostic territorial des besoins en compétences du territoire pour répondre aux besoins des 
entreprises et permettre aux demandeurs d’emploi un retour à l’emploi efficace. L’action de formation 

décrite sur cette fiche s’inscrit dans cette démarche.

C’EST QUOI ?

POUR QUI  ?

QUEL CONTENU ?

+ D'INFOS ET INSCRIPTIONS 

Modalités de recrutement :
- Diffusion de l’action sur le site CARIF OREF
- Informations collectives
- Prescription par France Travail et Missions 

Locales
- Possibilité d’auto-inscription par le DE sur le site 

CARIF OFEF et validation par le prescripteur
Périodes prévisibles de déroulement des sessions 
Groupe 1 : du 04/03/2024 au 14/06/2024
Groupe 2 : du 06/05/2024 au 05/09/2024
Groupe 3 : du 26/08/2024 au 03/12/2024
Groupe 4 : du 04/11/2024 au 20/02/2025
Groupe Fismes : du 04/03/2024 au 13/06/2024
Groupe Bazancourt : du 02/09/2024 au 05/12/2024 
Entrée / sortie permanente

- Formation préqualifiante à visée d’insertion 
professionnelle. Débouchés : vers la formation 
qualifiante, l’emploi en CDD, l’intérim

- Objectifs de la formation : Amener le bénéficiaire à 
maitriser une ou plusieurs compétences de base 
indispensable pour sécuriser son parcours d’insertion 
professionnelle - Conforter un projet professionnel -
Remettre à niveau les savoirs de base - Acquérir les 
prérequis nécessaires à l’entrée sur des formations 
qualifiantes

- Durée et lieu : 200H en centre + 140H entreprise 
REIMS, FISMES, BAZANCOURT
Réalisation de la formation alternée sur 2 sites : 
AJR 36 rue de Roubaix à REIMS (03.26.06.25.41)
GRETA 20 rue des Augustins à REIMS (03.26.54.55.40)

- Rythme de la formation : hebdomadaire de 20H en 
centre, modulable en fonction des besoins
Semaine de 35H durant les périodes en entreprise
Durée moyenne effective d’un parcours : 150H
 Validation de la formation : attestation de fin de 

formation

- Programme de la formation :
- Domaine 1 CléA : Communiquer en français 41H
- Domaine 2 CléA : Utiliser les règles de base de calcul et du 

raisonnement mathématique 26H
- Domaine 3 CléA : Utiliser les techniques usuelles de l’information 

et de la communication numérique 31H
- Domaine 4 CléA : Travailler dans le cadre de règles définies d’un 

travail en équipe 10H
- Domaine 5 CléA : Autonomie et objectif projet 10H
- Domaine 6 CléA : Apprendre à apprendre tout au long de la vie 

16H
- Domaine 7 CléA : Maitriser les gestes et postures, et respecter des 

règles d’hygiène, de sécurité et environnementales élémentaires 
11H

- Spécificité illectronisme/ Préparation à la FOAD 12H
- Spécificité illettrisme
- Approche métiers/formation et environnement professionnel 12H
- Techniques de recherche d’emploi (TRE) / recherche de stage / 

mobilité 20H
- Savoir-être, coaching 20H
- Période d’application en entreprise 140H

- Méthode pédagogique mobilisée : individualisation et 
pédagogie différenciée. Présentiel, groupe de 12 stagiaires 
maximum sur Reims et 9 sur Fismes et Bazancourt

- Modalités d’évaluation : évaluation continue par résolution de 
problèmes, de questionnaires, QCM, exercices et questionnement 
oral

- Public cible :
Demandeurs d’emploi de niveau 1 à 4
Salariés dits « précaires » en activité saisonnière / contrat 
aidé / intérim / CDD inférieur à 3 mois dont la durée de 
travail est inférieure à 18H hebdomadaire
Candidats en échec aux tests d’entrée en qualifiant
Le public FLE n’est pas éligible.

- Prérequis : Savoir lire et écrire le français

- Accessibilité : information collective, entretien de
motivation et évaluation du niveau – délai d’accès : 1 à
4 semaines avant le début de la session

N.B. : pour les demandeurs d’emploi les frais 
pédagogiques sont entièrement pris en charge par la 
Région Grand Est. Formation agrée au titre de la 
rémunération sous conditions.

BON À SAVOIR

Renseignements, contacts, inscriptions : 
Pascal MAUBÉ, Responsable Formation
36 rue de Roubaix 51100 REIMS
Tel : 03.26.06.25.41
avenirjeunesreims@orange.fr
SIRET 331 631 242 00012 
NDA : 21510027151
Site web : http://www.ajr-reims.fr
Site accessible aux personnes en situation de handicap


